
 
FICHE DE POSTE : NURSERY TEACHER  
 
Mission principale 
Assurer l’éveil, l’éducation et le développement global (cognitif, moteur et socio-affectif) 
des jeunes enfants dans un environnement d'immersion anglophone. Le titulaire du poste 
crée un cadre sécurisant, stimulant et bienveillant favorisant l’autonomie et l’acquisition du 
langage. 
 
Responsabilités principales 

Sécurité et Bien-être 
• Assurer une surveillance constante et active pour garantir la sécurité physique et 

affective des enfants. 
• Appliquer rigoureusement les protocoles d'hygiène, de santé et de sécurité de 

l'établissement. 
• Maintenir un environnement de classe sain, ordonné et conforme aux normes de la 

petite enfance. 
Ingénierie Pédagogique et Animation 
• Concevoir et mettre en œuvre un programme d'activités variées : éveil sensoriel, 

motricité fine, initiation artistique et contes. 
• Utiliser la méthode de l'apprentissage par le jeu (Play-based learning) pour stimuler 

la curiosité naturelle. 
• Animer des sessions de "Circle Time" pour favoriser la cohésion de groupe et 

l'expression orale en anglais. 
Accompagnement aux Rituels de Vie 
• Guider les enfants lors des repas, du passage aux toilettes (apprentissage de la 

propreté) et de la sieste. 
• Inculquer les premières règles de vie en collectivité et les gestes de politesse. 
Suivi Individualisé 
• Observer chaque enfant et documenter ses progrès (carnet de suivi ou portfolio). 
• Détecter d'éventuels retards de développement ou difficultés spécifiques et en 

référer à la direction. 
Communication Partenariale 
• Assurer un accueil quotidien de qualité auprès des familles (transmissions du matin 

et du soir). 
• Participer activement aux réunions pédagogiques et aux projets de l'école (fêtes, 

sorties, formations). 
 
Profil recherché 

Qualifications et Expérience 
• Diplôme : Baccalauréat minimum.  
• Autorisation d’Exercer (AEX) : Valide et à jour. 
• Expérience : 2 ans minimum sur un poste similaire en structure préscolaire ou 

internationale. 
 
Compétences Techniques (Hard Skills) 



 
• Bilinguisme Anglais/Malagasy : Capacité à enseigner et à communiquer 

exclusivement en anglais avec les enfants. 
• Psychologie de l'enfant : Maîtrise des étapes du développement de l’enfant (0-4 

ans). 
• Premiers secours : Formation aux gestes de premiers secours de la petite enfance, 

un atout. 
 

Qualités Personnelles (Soft Skills) 
• Posture professionnelle : Patience infinie, bienveillance et intelligence émotionnelle. 
• Créativité : Capacité à transformer chaque moment du quotidien en opportunité 

d'apprentissage. 
• Rigueur : Sens de l'organisation et ponctualité exemplaire. 
• Esprit d'équipe : Aptitude à collaborer avec les Teacher Helper 


